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A HONVEDELMI INTEZKEDESI TERV

Rendeltetés és hatilya

Jelen dokumentum a Prizma Altalanos Iskola és Ovoda Egységes Gyogypedagdgiai Modszertani Intézmé

ny (a tovibbiakban: Intézmény) honvédelmi
felkésziilését timogaté, a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrél, valamint a kiilsnleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrdl sz6lé 2011. évi CXIIL

torvény egyes rendelkezéseinek végrehatisarsl sz6lo 290/2011. (XTI 22.) Korm. rendelet 22. § (1) bekezdés a) pontja alapjan, valamint a védelmi igazgatés
tervrendszerének bevezetésérdl sz6l6 1061/2014. (11 18.) Korm. hatérozat alapjan kidolgozott Honvédelmi Intézkedési Terv (a tovabbiakban: HIT). A HIT
biztositja az alaprendeltetése szerint feladatok végrehajtasara vald képességet.
a) megel6z6 védelmi helyzet, terrorveszeély-helyzet, rendkiviili 4llapot, s
kiilénleges jogrend) idején, valamint
b) akiilonleges jogrendi iddszakok kihirdetését el nem érd mertekil allapotok vagy helyzetek, tovabba a NATO Valsagreagalasi Rendszerrel 6sszhangban
all6 nemzeti intézkedések bevezetése, a gazdasagmddositas, a befogadd nemzeti timogatés alkalméval.

zilkségallapot vagy viratlan timadés (a tovabbiakban: honvédelmi tipusi

A HIT alapjén kell meghatarozni:
a) ariasztas-értesitési feladatok vegrehajtasat, az abban érintettek meghatarozott helyen és id6n beliili rendelkezésre allasat,
b) akészenléti szolgalatba 1épés, a honvédelmi feladat vagy a valsagkezelés katonai feladatai tAmogatésanak feltételeit.

A HIT szabalyozza:

a) az Intézmény feladat- és hat4skorébe tartozé déntések, a honvédelmi tipusi kiilsnleges jogrend idején bevezetend
intézmény helyi szabalytervezetei elokészitésének,

b) az Intézmény irdnyitasa, feliigyelete al4 tartozo szervezetek, feladat ellatasi helyek kozott az

¢) az Intézményre harulé honvédelmi feladatok és a valsagkezelés katonai feladatai tervsze

6 rendkiviili intézkedések, az

Osszehangolt és szervezett tevékenységnek,
rii végrehajtasa tAmogatésinak a rendjét.

A HIT alapjén kell meghatérozni a riasztas-értesitési feladatok vegrehajtasat, az abban érintettek meghatarozott helyen és id6
készenléti szolgalatba 1épés, a honvédelmi feladat vagy a valsagkezelés katonai feladatai tAmogatasanak feltételeit. A HIT sz
hataskérébe tartoz6 dontések meghozatalanak, a honvédelmi tipusu kiilonleges jogrend idején bevezetend
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n beliili rendelkezésre 4llasat, a
abalyozza az Intézmény feladat- és
6 rendkiviili intézkedésekhez igazodéan az Intézmény
helyi szabalytervezetei elokészitését, a vezetd iranyitasa, feliigyelete al4 tartozo szervezetek kézott az Osszehangolt és szervezett tevékenységnek, az Intézményre
harulé honvédelmi feladatok és a valsagkezelés katonai feladatai tervszerii végrehajtisa timogatasanak, valamint az Intézményi feladatok koordinaciéjanak
rendjét. Az Intézmény elsédleges feladata a gyermekek/tanulék biztonsagénak, védelmének biztositisa, tovabba az egészségiik megdrzése érdekében a lehetd
legmagasabb szintii elhelyezésiikrdl, sziikség szerinti ellatasukrodl valé gondoskodas.



A HONVEDELMI INTEZKEDESI TERV

A HIT hatilya az Intézményre, valamint iranyit4sa, feliigyelete, alapitéi vagy tulajdonosi joggyakorlasa al4 tartozéra terjed ki.

A HIT bekiildésének és naprakészen tartasinak rendje

A HIT-et az Intézményvezetd, illetve az altala megbizott személy, vagy szervezet, szervezeti egység késziti el. A tervet kizardlag elektronikus forméatumban
(pdf) kell megkiildeni a biztonsdg@emmi.gov.hu email cimre, els6 alkalommal 2018. Jjunius 30-ig.

Az Intézmény HIT-jében id6kozben bekdvetkezd valtozasokat minden évben oktSber 31-ig, illetve indokolt esetben a soron kiviili feliilvizsgalat soran kell
atvezetni a datum feltiintetésével egylitt, az alairdsira jogosult személy alafrisaval igazolva az érintett lapok cserejét,

Célja
A honvédelmi tipusi kiilonleges jogrendi idészakra t6rténd felkésziilés c¢lja, hogy az Intézmény képes legyen ell4tni a honvédelmi tipusi kiilénleges jogrend

elrendelése esetén a jogszabélyokban, a Honvédelmi Tanacs Altal kiadott rendeletekben és egyéb szabalyzokban rogzitett feladatait, tovabba képes legyen

alaprendeltetése, feladatai elltasdra kiilonleges jogrend idején, igy kiilondsen a gyermekek/tanul6k biztonsagénak, védelmének biztositasarél, tovabba az
egészségiik megbrzése érdekében a lehetd legmagasabb szintii elhelyezésiikrol, sziikség szerinti ellatasukrol gondoskodni.

Az Intézménynek biztositani kell honvédelmi feladataj végrehajtdsanak folyamatos irdnyitasat, a terveknek a bekovetkez6 va
pontositasat, felkésziilésiiket a tovabbi rendszabélyok kialakitaséra, azok végrehajtasara, ill

Tartalma

ltozdsoknak megfelelen torténd
etve a terrorcselekmények elleni védelmi rendszabalyok bevezetésére.

- Avezetés, iranyitas, egyiittmitkdés rendje.
- Akapcsolattartas és jelentések rendje.
- Az Intézmény feladatkdréhez tartozé specifikumok.



AZ INTEZMENY MUKODESE KULONLEGES JOGREND IDEJEN

Feladat

Intézkedés, végrehajtas leirdsa

A vezetés, irdnyitas, egyiittmiikédés rendje

Kiilonleges jogrend idején kapcsolattartas szervezetei:
Fenntarté: K6zép-Pesti Tankeriileti Kdézpont
Kapcsolattart6: Németh Ildiko
Elérhetdség: 1134 Budapest, Vaci ut 57.
Tel.: +36 1 3408 980
E-mail: prizmaegymi@prizmaegymi.hu
Kapcsolattartas rendje:
A KMR idejének elrendelésétél a 6 és 18 6ras allapotzarassal, a zarast kovetd 1 Oraban,
minden véltozas esetén jelentés ad4sa.
Kapcsolattartds formaja: E-mail vagy telefon.
A jelentéseket papir alapon is el kell késziteni.
® Megyei és Helyi Védelmi Bizottsig
A bizottsag 4ltal megadott kapcsolattartéval telefonszamon és egyéb elérhetdségen
kiilsnleges jogrend esetén, KMR id6szakaban.
Intézményi kapcsolattartd: Németh Ildiké
intézményvezetd,
Tel.: +36 1 3408 980
E-mail: prizmaegymi@prizmaegymi.hu
Kapcsolattartds rendje:
A KMR idejének elrendelésétdl a 6 és 18 oras éllapotzarassal, a zarist kévetd 1 Oraban,

minden véltoz4s esetén sziikség szerint az aktuslis forgatokonyvnek, szabilyzatnak
megfeleléen jelentés adasa.

Kapesolattartas formaja: E-mail vagy telefon.
A jelentéseket papir alapon is el kell késziteni.
* Mint Megyei Jogii Varos polgarmesteri Hivatala megadott elérhetéségén
Kapcsolattarté: Fenntart6 vagy altala kijelslt vezetd
Kiilon utasitas szerint az intézményvezet
Kapesolattartas rendje:
Az esemény jellegének megfelels idépontokban. Az elkészitett intézkedési tervben
régzitettek szerint.
Sziikség esetén rendvédelmi szervek
A KMR idején az intézmény (intézményvezetd) részére kiadott utasitisok:
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* Az utasitasok siirgsségének, idérendjének mérlegelése utan a megfeleld ligyrend
elkészitése.

Elet és szemelyvédelem el6dlegességének biztositasa.

Menekités, elhelyezés biztositasanak megszervezése.

Dokumentummentés

Vegyszerek elhelyezése, biztonsagos elszallitisa
* Hataskoroknek megfelels feladatleosztis

Elet és személyvédelem biztositésa:

Intézményvezetd, Intézményvezetd-helyettes

Menekités, elhelyezés, elldts:

Megbizott pedagégus (munkavédelmi felelds)

Dolkumentummentés:

Rendszergazda, titkrsag

Vegyszerek elhelyezése, biztonsdgos elszéllitdsa:

Uzemeltetési koordinator

Az utasitésok, eladatok elrendelésének eszkozrendszere:

Személyesen a kiilonleges jogrend idejére kijelolt helyen (intézményvezet6i iroda)

Telefonon folyamatos kapcsolattartés

Személyes , futérral”: (pl.: Uzemeltetési koordinator)

A kapcsolattartas és jelentések rendje

A kapcsolattartas és jelentések rendje:
* Fenntartéval a Megyei és a Helyi Védelmi Bizottsaggal a KMR idejének elrendelésétd] a 6
¢s 18 6ras dllapotzarassal, a zarast kovetd 1 éraban
¢ Fenntartéval a Megyei és a Helyi Védelmi Bizottsaggal a KMR idejének elrendelésekor 6
ora é€s 6 6ra 30 perc k6zott e-mailben vagy telefonon,

* minden valtozas esetén szlikség szerint az aktudlis forgatékényvnek, szabalyzatnak
megfelelden jelentés adasa, sziikség szerinti kapcsolatfelvétel.
Viratlan esemény bekovetkezésekor:

¢ Haladéktalanul e-mailben vagy telefonon.
Jelentések formaja, eszkoze:

¢ E-mail, telefon
* Minden esetben papir alapon is rogziteni kell a jelentéseket.
* Dokumentumok térolasa helyileg a szoksos médon.

Kiilonleges jogrend elrendelése esetén az intézmény alkalmazotti dllomdnydnak riasztdasihoz
kapcsolodé feladatok:
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¢ Elrendelést kdvetden riasztis azonnal e-mailben visszajelzéssel, telefonon, sziikséges
esetben riadélanccal személyesen.

Felel6s: Intézményvezetd, riasztasi értesitésnek megfelelen

® Az elrendelés iddpontjatdl szamitott 4 6ran beliil a vezetdi allomany részére a beérkezés
normaideje.

Felel6s: Intézményvezetd, riasztasi értesitésnek megfelelden
*  Abeosztotti dlloméany részére: 6 6ran belii
Felel6s: Intézményvezetd, riasztasi értesitésnek megfelelden, iskolatitkar
* A tavollévdk, az értesitésben akadalyozottak nyilvantartisanak elkészitése
Felelds: Intézményvezetd helyettes, 6voda-, iskolatitkar
Kapcsolatfelvétel formdja az intézmény tavollévé dolgozéival:
* Kor e-mail forméajéban visszajelzés kérésével
¢ Telefonon

¢ Csak sziikséges és indokolt esetén személyes megkereséssel.
Kapcsolatfelvétel a sziil6kkel:

¢ A helyben szok4sos médon a sajat csoportja részére kialakitott értesitési formakban: kér e-
mail visszajelzéssel
¢ Telefonon az intézményben leadott elérhet6ségiikon.
Kapcsolattartis pedagégusokkal, osztalyfonékokkel, kollégikkal:
¢ Intézményvezetd-helyettes, intézményegység-vezetdk, személyesen, az intézmény
teriiletén a kijelolt helyen.
¢ Telefonon, esetleg az intézmény részére leadott e-mail cimén,
A sikertelen kapcsolatfelvételek adminisztrilisa, jelentése.
e Irasos formaban a helyben szokasos médon elhelyezve.
e Sziiksége szerint jelentés addsa

A Fenntart6 részére jelenteni azon gyerekek és felndttek adatait, akivel nem sikeriil a
kapcsolatot felvenni.

3.

Az Intézmény feladatkdréhez tartozé
specifikumok

Az intézmény ellitott feladatai:
® dvodai nevelés,
* altalanos iskolai nevelés-oktatas (als6 tagozat),
e Aaltalanos iskolai nevelés-oktatss (felsd tagozat),
* utazo gydgypedagdgiai ellatis
Kiilonleges jogrend idején megvalésulé intézményi feladatok:
e  Sziildkkel kapcsolatfelvétel

Felel6s: pedagégusok, 6voda-, iskolatitkérok
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® Szabadsagolasok feliilvizsgalata, visszahivésok mérlegelése, elrendelése
Felel6s: Intézményvezetd
* Az intézményben maradt gyermekek, tanulok ellatasarél valo gondoskodas
Felelds: Intézményvezetd-helyettes, iskolai intézményegység-vezetd
® Nyilvantartas készitése az intézményben tartézkoddkrol
Felelds: iskolatitkar
o Jelentés készitése
Felelds: Intézményvezetd-helyettes
Az intézmény teriiletén taldlhaté vegyszerek kezelése, elhelyezése a KMR idején:
» Tisztitdszereket tartalmazo raktar
* Fiinyiréba benzin, gazolaj, motorolaj, stb.
A felsorolt vegyszerek és Uzemanyagok KMR esetén biztonsigba helyezése a tarol6ban, esetleges
veszély esetén elszallitasrol gondoskodas megszervezése.
Felelds: iizemeltetési koordinator, gondnok.
Az intézmény termeiben, iroddiban, kényvtirban elhelyezett szamitégépek, elektromos
berendezések utasitds szerinti dramtalanitisa, adatmentése
Felel6s: rendszergazda
Riasztdsi esemény esetén:

se_ 7

® Az épiilet kiiiritése a tliz/bombariadé szabélyainak megfelel6en torténik.
Felel6s: munkavédelmi megbizott
* Amennyiben az épiileten beliil biztonségos helyre kell iranyitani az intézményben
tartézkodé gyerekeket/tanulokat és felndtteket, tgy az atvonal kijelslése irdnyitassal.
Felelds: munkavédelmi megbizott
Gyermekek/tanulék biztonsigba helyezése:
A sziilok értesitését kovetden az intézményben maradt gyermekek/tanulék biztonsigos
elhelyezésérél az intézményvezetd, az iskolai és az 6vodai intézményegység-vezetd gondoskodik.
Az ellatds iitemterve:
* Sziilokkel kapcsolatfelvétel
Felelds: pedagégusok (osztalyfonokok), iskolatitkarok
* Azintézményben maradt gyermekek/tanulék ellatésarél vals gondoskodas
Felel6s: az intézményvezetd, az iskolai és az 6vodai intézményegység-vezetd
¢ Nyilvéntartas készitése az intézményben tartézkodokrél.
Felelds: iskolatitkar
e Jelentés készitése.

Felelds: Intézményvezeté-helyettes
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Jelentés elkiildése a Fenntarténak és a Megyei, Helyi Védelmi Kézpontba.
Felel6s: Intézményvezetd-helyettes

Az elhelyezés kezdeményezése a tornateremben (a megfeleld és rendelkezésre 4116
helyiségekben).

Felel6s: Iskolai intézményegység-vezetd

Sziikség szerint a 1étszamnak megfeleld védéfelszerelés igénylése.

Felelés: Uzemeltetési koordinétor

A létszamnak megfeleld viz, élelem, ruhazat, takar6 igénylése, beszerzése.
Felelés: Uzemeltetési koordinator

Ugyeleti rend jogszabalynak valé megfelelése, mitkddtetése az elrendelésnek megfeleléen a

benntartézkodé gyermekek/tanulék részére, ill. az intézményre héirulé honvédelmi feladatok
€s vilsagkezelés ellitasakor:

Felel6s:

Intézményvezetd, intézményvezetd-helyettes, megbizott ligyeletvezets
Az intézmény dolgozéinak visszahivésa.

A folyamatban 1évé iigyek gyorsitott eljardsanak megval6sitasa.

A személyi dllomany? és kijeldlt személyek tartézkodasi helyének, illetve elérhetdségének
pontos nyilvantartaséara.
Felel0s: iskolatitkar

KMR idejére a munkaiddn tali és munkasziineti napokra a vezetdi iigyelet megszervezése,
biztositasa.

Felels: Intézményvezetd

A létszamnak és feladatnak megfeleld 1étszam készenléti munkajénak elrendelése
Piheno id6 elrendelése, biztositisa a Jjogszabilyi eldirasoknak megfelelden.

A feladatot ellatok és ellatasra szoruldk részére ivoviz, étkezési igényének jelzése,
megrendelése, biztositasa.

Sziikséges eszkozok, felszerelések jelzése, beszerzésének elrendelése.

Az élelmiszer és a viz taroldsahoz hely kijelolése az intézmény teriiletén.

A viélsaghelyzet kezeléséhez szilkséges helyiség biztositasa.

Egészségiigyi ellatas kérése sziikség esetén.

Jelentési kotelezettség ellatasa.

Az intézmény kiiiritésének rendje:

% A személyi allomany: a tovabbiakban a 2011, évi CXC. tdrvényben foglaltak alapjan a kéznevelési intézményben alkalmazottak és dvodai,

tanuléi jogviszonyban &llék kére
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Az intézményben maradt gyermekek/tanulék elhelyezésének megszervezése.
Felel6s: Intézményvezetd-helyettes, iskolai intézményegység-vezetd, 6vodai
intézményegység-vezetd

Az elhelyezésre varé gyermekek/tanulék 1étszamanak jelzése, elhelyezésének
kezdeményezése.

(Jelentés a Fenntarté és az MVB; HVB részére)
Felelds: Intézményvezets, Intézményvezetd-helyettes, Gvodai intézményegység-vezetd

Az Intézmény alapfeladatai ellatasa érdekében
sziikséges tovabbi intézkedések

Kiilonleges jogrend esetén megvalésulé feladatok:

Személyi dllomany munkarendjének, kiilénds feladatanak elrendelése

Felel6s: Intézményvezetd, Intézményvezetd-helyettes

Informatikai, informaciévédelmi és dokumentumvédelmi intézkedésben meghatarozott
feladatok ismertetése.

Felelds: Intézményvezet6-helyettes, rendszergazda

Helyzetek elemzése, javaslatok megfogalmazésa, végrehajtandé feladatokra intézkedések
megfogalmazasa, feleldsok kijelolése.

Felelds: Intézményvezets, Intézményvezetd-helyettes, intézményvezetés

Doéntéseknek, hataskérsk kijel6lése

Felel6s: Intézményvezets, Intézményvezeto-helyettes

Osszekotok, képviseldk adatainak rogzitése

Felel6s: iskolatitkér

Osszekotok, képviselSk, feleldsok megkezdik a helyzettol figgden a konkrét felkésziilést.
Felelds: Intézményvezets-helyettes

Meghagyasi jegyzék pontositasa, elkészitése, tovabbitasa a Fenntarté, az EMMI
honvédelmi feladatokat ell4té szervezeti egysége, HVB; MVB felé

Felelos: Intézményvezetd, iskolatitkar

Valtasos munkarendre 4ttérés elokészitése

Felelds: Intézményvezetd, Intézményvezeté-helyettes, intézményvezetés

Valtasos munkarend bevezetése, mitkdtetése

Felelds: Intézményvezet, Intézményvezetd-helyettes, intézményvezetés

Valtasos munkarendrél Fenntarté, MVB; HVB ¢értesitése, tajékoztatisa

FelelSs: Intézményvezet

Véltasos munkarendrél a sziildk iskolahasznalék tajékoztatasa a helyben szokasos médon
Felel6s: pedagégus (osztalyfénokok), Intézményvezetd-helyettes

A miikddési készenlét bevezetése

Felelds: Intézményvezetd
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Kiildnleges jogrend megsziinése esetén megvalosulé feladatok:
e A valtdsos munkarend megsziintetése, a szokdsos munkarend visszaallitasa
Felelds: Intézményvezets
* A véltasos munkarend megsziintetésérl, a szokdsos munkarend visszaallitdsarol a
Fenntart6, MVB, HVB értesitése, tajékoztatasa
Felel6s: Intézményvezetd
¢ A viltisos munkarend megsziintetésérsl, a szokésos munkarend visszadllitasardl a sziilsk
intézményhasznalok tajékoztatésa a helyben szok4sos médon
Felelds: pedagégusok (osztalyfonsksk), Intézményvezetd-helyettes
A KMR idején a foglalkozasok, képzések sziinetelnek.
Felel6s: Intézményvezetd
A KMR megsziinése utan az intézmény miikddése érdekében tett intézkedése:
Felel6s: Intézményvezeto, Intézményvezetd-helyettes, tizemeltetési koordinitor
o Szilkség esetén az intézmény helyiségeinek, mosdéinak fertétlenitésének igénylése,
elrendelése, biztositasa.
® A takaritds elrendelése, megszervezése, ellendrzése. A butorzat, eszkozok, vegyszerek,
takaritészerek helyrepakolésa.
Felel6s: technikai személyzet
* Az intézmény elektromos rendszerének ellendrzése, ellendriztetése, szamitogépek
belizemelése
Felelds: rendszergazda, {izemeltetési koordintor
® A sziilok értesitése a KMR megsziinésérdl a helyben szoké4sos médon.
Felelds: Pedag6gusok (osztalyfonokok), intézményegység-vezetdk, pedagdgusok.
® A nevelés-oktatas feltételrendszerének elokészitése, biztositasa.
¢ A megsériilt, megrongalédott eszkozok listazasa, elhelyezése.
Felel0s: lizemeltetési koordinitor
o Jelentések elkészitése, lezarasa.
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AZ INTEZMENY MUKODESE KULONLEGES JOGREND IDEJEN

Az Intézmény vezetése:

Az Intézmény vezetdje felel
tamogatasaért.

Az Intézmény honvédelmi tipusi kiilénleges jogrend bevezetése, vagy valsagkezelés katonai vonatkozasu feladati végrehatésa soran térténd miiksdtetésére
nézve a HIT mellett, Szervezeti és Miiksdési Szabélyzataban és Hazirendjében foglaltak az iranyadok.

A kiilonleges jogrendi idészakokban, tovabba e helyzetek kihirdetését el nem éré mértékii olyan allapotok vagy helyzetek (valamint egyéb sziikséges
esetekben a feladatok végrehajtasanak koordinaldsa érdekében az Intézmény vezetdje a fenntart6 egyide;ii értesitése mellett — vagy az Intézmény fenntart6ja —
elrendelheti kiilénleges mitkodési rend (a tovabbiakban: KMR) bevezetését, mely biztositja az Intézmény alapfeladatainak ellatasat.

A KMR bevezetése esetén a vezetd, tavolléte, akadalyoztatsa esetén az 4ltala kijelolt személy dont az alapfeladatai ell4tasahoz sziikséges intézkedések
bevezetésérodl.

6s az Intézményre harul6 honvédelmi és a valsagkezelés katonai vonatkozasi feladatai végrehajtasnak megszervezéséért és

A KMR bevezetése

A KMR bevezetése esetén:

a) Szabadsag a tovabbiakban csak kiilondsen indokolt esetben engedélyezhetd. A szabadsigot engedélyezd vezetd gondoskodik a munkahelyen kiviil
tartozkod6k nyilvantartasarol, értesitésiik biztositasarsl. Sziikség szerint intézkedni kell a szabadsagon 1évk visszahivasardl, berendelésérdl.
b) Meg kell szervezni a munkaidén tili idészakra, valamint munkasziineti napikra a vezetdk készenlétét.

c) Felill kell vizsgalni az iigyeleti rendszert. Ahol ligyelet miikédik, ott intézkedni kell a szolgalat megerdsitésére, azokon a helyeken, ahol iigyeleti

szolgalat nem miiksdik, de az elrendelt feladatok indokoljak, ott iigyeleti szolgalatot kell 1étrehozni.

d) A szolgalati utakat minimalisra kell korlatozni, intézkedni kell a folyamatban 1évé iigyek gyorsitott befejezésére, felfiiggesztésére, fel kell késziilni a

gyermekek, tanulok és a szabadsagon 16vak, illetve az egyéb okbol tavollévk visszarendelésére 3.

e) Intézkedni kell a személyi allomény* és kijelolt személyek tartozkodasi helyének, illetve elérhetdségének pontos nyilvantartaséra.

f) Pontositani kell a készenlét tovabbi fokozasanak feladatait, valamint a kiilsnleges intézkedések végrehajtasara sziikség szerint készitett készenlétbe
helyezési terveket és okméanyokat.

g8) EIS kell késziteni a személyi allomény és ellatottak elhelyezését és sziikség szerinti ellatasat,

3 Az intézményen kiviil tartézkoddk, mint pl.: tanulmdnyi séta, erdei dvoda

-, iskola program, intézményen kiviili sportfoglalkozas, kirdndulss, szakmai gyakorlat, sth.
* A személyi dllomany: a tovabbiakban a 2011, évi CXC. torvényben foglaltal

k alapjén a kéznevelési intézményben alkalmazottak és évodai, tanuléi jogviszonyban 3liok kére
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AZ INTEZMENY MUKODESE KULONLEGES JOGREND IDEJEN

h) Az Intézményben valamennyi képzést be kell sziintetni.

Az Intézmeény vezetdje 6 és 18 6rai 4llapotzarassal, a zarast kovetd 1 6ran beliil jelenti — a napi jelentési kotelezettségen til — a fenntartot és a helyi
védelmi bizottsagot a feladatok végrehajtasanak helyzetérdl.

Munkaidd utan és a munkasziineti napokon

a) LehetSleg az Intézmény objektumaiban kell elhelyezni és egyiitt tartani a vezetdket, a kiilonleges és specialis feladatokra kijelolt csoportokat és

szem¢lyeket, a gépjarmiivezetdket, a tavol lakokat és a nehezen értesithetoket, és azokat a gyermekeket/tanulékat, akiknek a sziilei(t), gondviseldit
nem lehetett értesiteni, elérni.

b) Gondoskodni kell az egyiitt tartott személyi allomany elhelyezésérdl és szitkség szerinti ellatasarol.

Az alloméany rendelkezésére all6 egyéni védbeszkozeit allandé készenléten kell tartani. Amennyiben nincs védéeszkoz, a helyileg illetékes szerveknél
gondoskodni kell azok igénylésérol.
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A HONVEDELMI INTEZKEDESI TERV

Az intézmény jellemz6i:

Az intézmény OM azonositoja: 038423

Az intézmény neve: Prizma Altalanos Iskola és Ovoda Egységes Gyogypedagégiai Médszertani Intézmény
Az intézmény alapit6ja: Emberi Erdforrasok Minisztériuma

Az intézmény fenntartdja: K6zép-Pesti Tankeriileti Kozpont

Az alapit6 okirat szama: -

Jogallasa: részben 6nallé gazdalkodasu szervezet

Az intézmény cime: 1134 Budapest, Vaci ut 57.

Feliigyeleti szerve: K6zép-Pesti Tankeriileti Kozpont

Az intézmény tipusa: tobbeéli intézmény

A tagintézmény telephelyei: 1.Ovoda intézményegység, 1139 Budapest, Lomb u. 20.

2.Altalénos iskolai nevelés-oktatas (ASD osztalyok), 1134 BudapestDézsa Gyérgy tt 136.
Az intézmény torzsszdma: 835255

Az intézmény bankszamlaszdma: 10032000-00336743-00000000

Az intézmény szakmai alapdokumentum szerinti tevékenységei: nappali rendszer(i iskolai oktatas, also, felsé tagozat,

egységes gyogypedagdgiai mddszertani feladat,

egyéb koznevelési foglalkozas

fejlesztd nevelés-oktatas

dvodai nevelés PRIZMA Altalénos Iskola és Ovoda

mm<m..mmmm Gydgypedagégial
Modszertani Intézmény

A csoportok/osztalyok szdma: 16 db 1134 Budapest, VAci Gt 57.
Az engedélyezett gyermek/tanulé 16tszama: 194 £6 OM-038423

A (koz) alkalmazottak 1étszama: 146 6

Engedélyezett pedagdgus statuszok szdma: 99,5 £6 pi—

Az intézmény képviseletére jogosult: Németh Ildikd, intézményvezetd / 3
Bélyegzok felirata és lenyomata: /. A
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A HONVEDELMI INTEZKEDESI TERV
Az intézmény szervezeti rendszere, iranyitisa

Az intézményvezetés szerkezeti felépitése

Intézményvezetd

Intézményvezetd-
helyettes
|
: — 1
Wi iskolai | utaz6 titksrsag,
S intézményegység- gyogypedagdgiai technikai
intézmenyegység- vezets intézményegység dolgozék
vezetd vezetd
] |

Ovodai TANAK ERTAK
munkakozésség munkakozosség munkak6zdsség

ASD

Utazés

munkakéz6sség munkak&zdsség
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AZ INTEZMENY MUKODESE KULONLEGES JOGREND IDEJEN

INTEZMENYJELENTES®

Esemény(ek) meghatarozasa:
- ahelyzet Iényeges ismérvei,
- helye,
- id6épontja,
- kivalté okok,
- varhat6 hatésteriilet,
- prognosztizalhato lefolyés és hatdsok

Bekovetkezett és/vagy prognosztizalhaté
veszteségek és karok:
- emberéletben
- testi épségben,
- egészségben,
- vagyoni javakban,
természeti és épitett kdrnyezetben

A jelentés id6pontjaban mar megtett, valamint
elrendelt valsagreagalasi intézkedések

A megeldzéshez, az elhéritashoz vagy a Igen

Nem
védekezéshez sziikséges feltételek (pl.
védbeszkozok) rendelkezésre 4linak
Sziikség van-e és milyen jellegti halaszthatatlan Igen Nem

korméanyzati beavatkozésra, vagy
kommunikécids intézkedésre

5 Kitohtends kiilonleges jogrendi id§szakokban, tovibbs e helyzetek kihirdetését el nem éré mértékd dllapotok vagy helyzetek esetén (KMR). Ezért ez a tiblizat a vissza kiilldendé dokumentumban iires marad!
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FELADATREND

A feladatlista, az Intézmény sajatossagainak megfelelden toltendd ki!

N Végrehajtis® Egyiittmikédo
Fsz Feladat Feladatban | Felelds Na TaGintervallama = Megjegyzés
. érintett | (Végrehajto) p kiilsé | belsé gjegyz
1. . Az esemény
Az alkalmazottak &s az Intézmény ltal o Név: Németh heonal | bekivetkeztét
A . o L7 Intézményvezetd | Ildiko i 4-6 6r4n beliil .
ellatottak részére a sziikség szerinti A ire els6 nap kdvetden azonnal,
R Fenntart6 Dr. Hazlinger folyamatosan -y % )
folyamatos ellatas biztositasa Gvi .y, . vagy sziikség szerint
yorgy sziikség szerint folyamatosan
2. Az Intézmény alaprendeltetésébél a
honvédelmi, és valsigkezelési
feladataibol ad6dé teendBk ellatasa
érdekében: 2.1. neve:
21 TQBN.& az elrendelt 2.1. Intvez. Németh Ildiké 2.1. els 2.1. els6 nap, folyamatos 2.1. 2.1.
. . . nap
rendszabdlyokat; 2.2. Intvez.h. 2.2. neve: 2.2, 2.2. masodik naptol 29 22.
2.2 az Intézmény vezetése rendszeresen . sl
P . Drozd Zsuzsanna | masodik folyamatosan
ellenbrzi (az iranyitasa, feliigyelete ala nantél
tartozo6 szervezetekkel) az Gsszekittetést P
¢és megkezdik a kdzszolgalati
médiaszolgéltaté miisorainak
figyelemmel kisérését; . . o u
2.3. pontositjak feladataikat, a kapcsoléds | 2-- tvezh. 23 meve: e 3. olsd nap 2-3 %agwwm |23 23
unkaterveket és 0! suzsanna | masodi € %NQ et 1gazodoan szitkség
M:E: Anvokat: nap szerint naponta
24 w_u Al m 2ik, sziikséa eseté 2.4. Intvez, 2.4, neve: 2.4, elsb 2.4. els6 naptél folyamatosan 24. 24.
. S2a08 y0zzK, SZUXseg eseten Németh Ildiké nap
korlatozzak — a honvédelmi tipusu
kiilonleges jogrendre vonatkozd
Jjogszabalynak megfelelden - a személyi
dllomény mozgasat; B .
A . . 2.5. 2.5. neve: 2.5.1-2. 2.5. elsb és masodik napon 3-4 2.5, 2.5.
.N.m. <mmnn.“~,_w._m._ ik w.rmﬁ.&%om informatikai, Rendszergazda Bama Krisztian nap oraban
informacidévédelmi és
dokumentumvédelmi intézkedésben
Bo@:mﬁ.\mBN.o: mo._mamao_nwﬁ 2.6. Intvez. és 2.6. neve: Drozd 2.6.2.nap | 2.6. elsé napon 4 éra 2.6.
2.6. elvégzik a kialakult helyzet
elemzését, elkészitik a javaslatokat a Intvez. h. £suzsanna
> J Németh Ildiké

5 Ebben az oszlopban a bekdvetkezett eseménytél szdmitott idGintervallumot kell feltlintetni. P1.: 2.1. 1. nap 1 6ra
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FELADATREND

. .N o0 ” a8
Fsz Feladat Feladatban | Felelés Na E,mmu Q_E_M»u PRV Umk56 Megjegyzés
’ érintett (Végrehajté) P gmtervalluma kiilsé belsé
végrehajtandé feladatokra, valamint az
azok érdekében sziikséges intézkedések
%Wmﬁmmmﬂﬂwm megfelelden 2.7, Intvez. 2.7. neve: 27. 2.7. mésodik napon 8 éréban 27. 27.
pontositjék a terveket, elékészitik a Németh Ildiké :Emﬂmom%
%ﬁwﬁﬁﬂﬁﬁﬂﬂ%ﬁ%ﬂ i 2.8.Intvez. ltal | 2.8. neve: 2.8.¢ls6 | 2.8. elsd napon 2 6raban 28 28.
képviselok adatait, azok megkezdik & HMMM_an ”\Nw%% it | T
wwqwmﬂw%_mmmﬁw MMM_MMWM_@MWN%MM 2.9. Intvez és BarnaKrisztian | 2.9.¢lsé | 2.9, azonnal 29, 29,
majd elkésztik a meghagyssi vezetok X eve: ie | ™
névjegyszéket, amelyet elkiildenck az o 0 210
EMMI honvédelmi feladatokat ellatd mwmw.mmm
310, satttoBe e emek dgs | 210 Tntvez, szerinti | 2.10. indokolt esetben azonnal, | 2.10. 2.10.
n_. m_.mw a miikodési készenlétet 2.10. neve: napokon egyébként sziikség szerint
Németh Ildiké
3. A kialakult helyzetnek megfeleléen a \ . .
személyi allomany munkavédelmi, F?MN,. mﬂ& név: wm o__MM ieder 2 masodik nap 2 6ras Fenntarté Fenntart6 altal felkért
tlizvédelmi és balesetvédelmi oktatasanak | MeBPIZo S - hap idsintervallumban szakember
végrehaitisa személy Barna Krisztian
4 | A kialakult helyzet értékelése Intvez. és mb. Németh Tidiké | naponta 2-3 éra int.vez.
személy(ek)
5. Javaslatok készitése a végrehajtandé Németh Tldiko,
feladatokra, valamint azok érdekében Int.vez. és /vagy Drozd nanonta 1-2 éra MNB
sziikséges intézkedések Intvez. h-k Zsuzsanna P HVB
kezdeményezésére.

862 § (1a) A megyei, f6varosi védelmi bizottsdg illetékességi teriiletén a meghagyasba bevont szervnek az jeldlhetd ki,
helyi kbzigazgatas miikédéképességének biztositdsdhoz, valamint a lakossdg elldtasi feladatokhoz,
64. § (2) A meghagyésba bevont szerv csak

a) a meghagyéasba bevont szerv alaprendeltetéséhez fiiz6d6 honvédelmi érdek megvaldsuldsdhoz nélkiilzhetetlen, vagy

b) a meghagyasba bevont szerv alaprendeltetése alapjan — megel&z6 védelmi helyzetre,
hadkételest jelslhet ki a meghagyasi névjegyzéken.

amely nélkiilézhetetlen a honvédelmi igazgatds teriileti irdnyitdsahoz, vezetéséhez, a teriileti és
valamint nem tartozik az 1. melléklet szerinti ill. meghagyasi kategoridba.

rendkiviili dllapotra — meghatarozott honvédelmi feladatai elldtasdhoz feltétlenil szitkséges munkakort betslts
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6. Az esetleges alarendelt szervezetek, az akciét feladatells
feladatellatasi helyek helyzetének, Kapcsolattartd(k) oterv naponta folyamatos -

. . o szerint tasi helyek
allapotanak pontositisa.

7. Az 0sszekotdk és képviselsk ) - S
éllomanyénak és feladatainak pontositésa, | Kijelslt Németh lldiks, | = 1-2 bra, illetve sziikség szerint Kijeloit

1 r . . Drozd els6 nap személyek
tovabb4 az adott helyzetre, feladatra vald személyek folyamatosan .
. K Zsuzsanna kozétt
felkészitésik megszervezése

8. Az iranyitésa vagy feligyelete al tartozd Drozd fleelés és
seervezeti egységek helyzetének Intvez. helyettes Zsuzsanna naponta folyamatos MVB, ellendrzd
értékelése, a felsdbb szervek altal kiadott ) HVB "
feladatok végrehajtisanak ellendrzése.

9, A rendkiviili eseményekrsl és az azokkal sziiksé MVB, A megadott
bsszefiiggésben felmeriilt informaciokr6l | Intvez. Németh Ildiké wNNcmnnw 1 6ra HVB?, l &.._.nw» Bségekre.
azonnali tényk6z16 jelentés. egyéb gekre.

10. A végrehajtott &s a tervezett feladatokrdl Drozd .

Osszefoglald jelentés. F?ou..r. Zsuzsanna mNEnmom szikség szerinti id6
Iskolatitk4r . szerint
Gabnai Emese

11. Telepiilési
Folyamatos polgéri védelmi szolgalat Intvez. altal Szabados szitkség szitkség szerinti id6 polgarvé- | Intvez. és
ellatasara valé intézkedés. kijeldlt személy Milhofer Judit szerint g delmi felelés

felelos

12. Polgéri védelmi rendszabalyok, . s szilkség T,
magatartasok, szabalyok bevezetése. Intvez. Németh Iidiké szerint sziikség szerinti id

13. Az Intézmény alaprendeltetése szerinti Drozd MMMnWMN..
feladatellatis Intvez. helyettes Zsuzsanna elsé nap folyamatos w

oszt. 8k

14. AKMR B

A , elrende- MVB 2e s
AL tepyetésdbll creds Intvez. Németh ldk6 | 1ését sziikség szerinti id5 pmyv | SEF
kvetden DTK &g~

azonnal

® MVB: Megyei Védelmi Bizottsdg; HVB: Helyi Védelmi Bizottsag; Polgdrmesteri Hivatal; Rendvédelmi szervek
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RIASZTAS, ERTESITES

Az értesités szabalyai:

Az intézmény a helyben szok4sos médon értesiti mindazon személyeket, akikre az alabb felsorolt esetekben a feladat végrehajtasahoz sziikség van.

a)

b)

<)
d)

veszélyhelyzetben, sziikségallapot bekovetkezésének kdzvetlen veszélyekor, megel5zd védelmi helyzetben terrorveszély-helyzetben és rendkiviili
allapot kihirdetése estén a készenlét fokozasa és/vagy egyes rendkiviili intézkedések részeként,

az orszagot ért varatlan tdmad4s vagy annak kézvetlen veszélye esetén,

békeiddszakban az értesitési feladatok gyakorlésa és ellenbrzése céljabol,

terror fenyegetettség elleni védelmi intézkedések bevezetése soran.

Az értesitést elrendelheti:

a)
b)

c)

d

e

az intézmény vezetdje,

az altala megbizélevéllel ellatott személyek

termeészeti és civiliz4cids katasztrofik esetén az allampolgarok élet-és vagyonbiztonsaginak megvédése, az anyagi értékek megdvasa céljabél
tomegszerencsétlenség esetén, vératlanul jelentkezd szolgalati feladatok erd-eszkoz sziikségletének biztositisira — amennyiben a kdzponti utasitas
kiadasahoz sziikséges idd miatti késedelem kiilondsen jelentd

m__wﬁ‘sﬁowoubmﬁm:a%&mmmu Intézmény 4lloménya részére — a szervezeti egység
vezetdje,

gyakorlas céljabol az agazati iranyitasért felelds allamtitkar a sajat és alarendelt allomany részére.

Az elrendelés torténhet:

a)
b)

c)

személyesen,

az elrendelésre jogosult 4ltal alairt megbizoélevéllel rendelkezé személy 4ltal,
az iigyeletre telepitett hirk6z16 eszkozon (mobiltelefon) keresztiil a Helyi Védelmi Bizottsag tjan.

Az alkalmazott dllomény az értesités vétele utin:

a)

b) jelentkezzen a kiértesitést végzonél és a kdzvetlen vezetdné

a munkahelyére a lehetd legrovidebb idén beliil vonuljon be,

1, a tovdbbiakban annak utasitasait hajtsa végre.
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RIASZTAS, ERTESITES

Az értesités elrendelése esetén beérkezés normaideje a vezetdi allomany részére az elrendelés id
Ora, amelyet az Intézmény vezetdje a sajat szervezetére kiadott szabalyozdban csokkenthet.

Az értesitést ugy kell megszervezni, hogy biztositsa az alkalmazotti
beérkezését.

Ha a berendelt személy az értesitésben meghatarozottaknak nem tud eleget tenni, akkor az értesitést végzd személyt s kdzvetlen vezetdjét haladéktalanul
tajekoztassa. Amennyiben az Intézmény alloményéba tartozéd személy akadalyoztatdsarol elézetesen tudomdssal bir, az Intézmény tigyeleti szolgalatinal

elhelyezett ,, Tavollévik, értesitésben akadalyozottak nyilvantartasa” cimi okmanyban be kell jegyezni az akadélyozottak nevét, a tartézkod4si helyét,
elérhetdségét és az akadalyoztatas indokat.

Opontjatol szamitandd 4 6ra, a beosztotti alloméany részére 6

allomany szolgalati- illetve munkahelyére a meghatérozott normaidén beliil torténd
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MELLEKLETEK

Meghagyasi jegyzék a kijelolt szervezet részére!®

Intézmény megnevezése Kozép-Pesti Tankeriileti Koézpont

Prizma Altal4nos Iskola és Ovoda Egységes Gyégypedagégiai Médszertani Intézmény
Meghagyisi kategéria 1L
A szervezet megnevezése: Prizma Altal4nos Iskola és Ovoda Egységes Gyégypedagégiai Médszertani Intézmény

székhelye: | 1134 Budapest, Vici it 57.
ijellt feladat ellitssi helye vagy | 1139 Budapest, Lomb u. 20
telephelye: | 1134. Budapest, Dézsa Gydrgy at 136.
addszdma: | 15835255-2-42
telefonszama: | +36 1 3408 980

e-mail cime;: prizmaegymi@prizmaegymi.hu

Felelés (kapcsolattarté) személy:

neve: | Németh Ildiké
telefonszdma: | +36 30 508 6836
e-mail cime: | ildikoon ail.com

A meghagyasra kijel6lt munkakgrok 11 (ezen
sziveg ald, az elsé oszlopban, egymas al4,
egyesével felsorolva, a sorok szima sziikség
szerint bévitheték!):

Munkakoér Feladat
1. rendszergazda Adatmentés, tizemen kiviil helyezés, tizembe helyezés, kapcsolattarté informatikai
rendszerének miikddtetése, karbantartisa
2. | gybgypedagégus polgarvédelmi feladatok ellatisa
3.
4

1062 § (1a) A megyei, fovarosi védelmi bizottsdg illetékességi tertiletén a meghagy4sba bevont szervnek az Jelblhetd ki, amely néikiilozhetetlen a honvédelmi igazgatés teruleti irdnyitasshoz,

helyi kézigazgatas miikédSképességének biztositasahoz, valamint a lakossag ellatasi feladatokhoz, valamint nem tartozik az 1. melléklet szerinti II. meghagyasi kategéridba.

vezetéséhez, a teriileti és
"' Az intézmény alapfeladatainak elltisihoz sziikséges munkakorok
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MEGHAGYASI NEVJEGYZEK!

—

MELLEKLETEK

Meghagyisi névjegyzék

Intézmény megnevezése

Prizma Altalinos Iskola és Ovoda Egységes Gyégypedagégiai Médszertani Intézmény

Meghagyisi kategéria

I

Az Intézmény székhelye

1134 Budapest, Vaci 1t 57.

kijel6lt feladatelldtisi helye

1134 Budapest, Vici at 57.

vagy telephelye | 1139 Budapest, Lomb u. 20
1134 Budapest, Dézsa Gyorgy 1t 136.
adoszdma | 15835255-2-42
telefonszima | +36 1 3408 980

e-mail cime

Felelés (kapesolattarté) személy

prizmaegymi@prizmaegymi.hu

neve | Németh Ildiké
telefonszdma | +36 30 508 6836 |
e-mail cime | jldikoon@gmail.com

2 Kittltends KMR elrendelése estén
64. § (2) A meghagyasba bevont szerv csak

a) a meghagyésba bevont szerv alaprendeltctéséhez flizsds honvédelmi érdek megvalosulasshoz nélkilozhetetlen, vagy

b) a meghagyasba bevont szerv alaprendeltetése alapjan — megeldz6 védelmi hel

jelolhet ki a meghagy4si névjegyzéken.

yzetre, rendkivili dllapotra — meghatarozott honvédelmi feladatai ellatésahoz feltétleniil szitkséges munkakort betolts hadkotelest
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MELLEKLETEK

[ Sziiletési név Hazassagi név Anyja lednykori neve
Csaladi | 1. 2. Csaladi 1. 2. Csaladi | 1. 2. Sziiletési Sziiletési Munkakér

| mév uténév | uténév | név uténév | uténév | néy uténév | uténév | idé hely

L.

2.

3.

4|

5.

6. |

7.

7 g

0z0 oldalon taldlhat6 10 szim libjegyzetben foglaltak figyelembevételével és

szerint csékkenthetgk, illetve bévithetdk!
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